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基 本 方 針 

 

 近年、社会・経済環境が大きく変化し、少子・高齢化、核家族化や格差社会による生活

困窮者の増大などに伴い、今年度には、介護保険法の改正及び生活困窮者自立支援法並び

に子ども子育て支援法の施行等、社会福祉を取り巻く環境が大きく変化します。 

 また、併せて社会福祉法人改革も進められ、今年３月に改正法案が国会へ提出される見

込みで、社会福祉法人の「地域公益活動」、余裕財産の再投下計画を策定するための、地域

福祉のニーズ把握を行う「地域協議会」など、今後ますます本会の役割が大きく期待され

ているところです。 

 本会においては、市原市が策定した「第２期市原市地域福祉計画」と連動する「第４次

市原市地域福祉活動計画」に基づき、地域住民の皆様と行政との協働により、地域住民が

主体となった小域福祉ネットワークの設置・促進に努めるとともに、これまでの社協支部

を地区社協へ移行し、地域福祉推進基盤（体制）の整備・強化を図ってきたところです。 

 今年度の各法制度改正等も踏まえ、小域福祉ネットワーク未設置圏域の設置促進及び相

談支援体制の強化並びに権利擁護など、住民の日常生活を支えるための、住民参加・主体

による新たな「支え合い・助け合い活動」の取り組みを進めます。 

 併せて、本会の財政は厳しい状況にありますが、責任ある法人として、各法制度改正等

への対応が迫られることから、これら改正等に対応する万全な組織体制づくり（強化）の

準備を進め、人事・事業・財政・組織基盤の整備、強化を図り、より健全な「法人経営」

を目指します。 

 また、今年度末には、姉崎保健福祉センターが指定管理期間満了となることから、当該

施設の再指定を受けるべく対応していくものです。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

重 点 項 目  

 

 

●地域福祉の推進 
 

（１）地区社協組織・運営基盤の強化・拡充 

○ 地区社協組織体制及び運営基盤の強化・拡充 

○ 地区社協拠点の確保及び整備 

（２）支え合い・助け合いのあるまちづくり 

○ 小域福祉ネットワークの設置促進及び運営支援 

○ 日常生活支援事業（いちはら支え合い・助け合い活動）の推進 

○ 安心生活見守り支援事業の推進 

○ 市民活動センターの管理運営及び機能の充実 

○ ボランティア・ＮＰＯ等の市民活動関係講座の開催及び市民活動の促進 

○ 福祉教育の推進 

○ ふれあい・子育てサロン事業の推進 

（３）身近にふれ合える場のあるまちづくり 

○ ふれあい・いきいきサロン事業及びふれあい・はつらつサロン事業の推進 

○ 法人後見業務の実施に向けた環境及び基盤整備 

○ 総合相談・生活支援センター機能の充実 

○ いちはら相談支援事業の推進 

○ いちはら総合相談・生活支援事業の推進 

（４）健康で生きがいの持てるまちづくり 

   ○地域福祉活動を通じた連携作りの拡充 

   ○地域福祉活動の担い手づくりの拡充 

○ ふれあい・いきいきサロン事業の機能拡充 

（５）安全・安心で快適に暮らせるまちづくり 

○ 災害時救援活動のための社協基盤整備方策（初動体制マニュアル）及び 

災害ボランティアセンター運営マニュアルの点検 

○ 災害ボランティア活動連絡調整会議の開催 

○ 災害ボランティアセンター設置運営訓練の実施 



 

 

 

 

 

 

●法人経営及び運営 
 

（１）組織基盤の強化 

   ○ 地域福祉推進体制の強化（市地域福祉推進ｾﾝﾀｰの設置及びｴﾘｱ推進ｾﾝﾀｰとの連携

強化） 

   ○ 法人経営及び運営体制の強化（社会福祉法人改革等への対応） 

（２）事務事業推進体制の強化 

   ○ 理事会・評議員会の開催 

   ○ 正副会長会議の開催 

   ○ 監査の実施           

   ○ 経営委員会の開催 

   ○ 地域福祉活動計画推進本部会議の開催  

   ○ 職員連絡調整会議の開催 

（３）財政基盤の確立と健全な法人経営 

○ 自主財源の拡充  ○ 経費縮減   

〇 指定管理者申請に伴うプロジェクトチームの設置 

（４）人事管理の強化及び役職員の資質向上 

   〇役職員研修の実施 



 

 

 

地域福祉の推進 

 

事業名・目的等 主な実施事項 予 算 
１ 地区社協組織・運営基盤 

の強化・拡充 

 

 

 

 

 

２ 支え合い・助け合いのま 

  ちづくり 

(1) ちょっとした困りごとは 

支え合い・助け合いで解 

決しよう 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(2) 地域の活動に参加しよう 

 

 

 

 

１ 地域福祉推進基盤の強化 

「市原市地域福祉計画」及び「市原市地域福祉活

動計画」の具現化を図り、住民参加・住民主体に

よる「新たな支え合い」を確立するために、地区

社協の組織体制や運営基盤の強化・拡充を図ると

ともに、拠点の確保・整備を進めます。 

 

１ 小域福祉ネットワークの設置促進・運営支援 

地区社協と連携・協働し、小域福祉ネットワーク

の設置促進に努めるとともに、住民主体による自

主的運営に向けた取り組みを進めます。 

地 区 

26 年度末現在 
27 年度末 

設置予定 
設 置 済 

校  区 

設  置 

準備校区 

東 

部 

辰 巳 台 １中学校区  

４６小学校区 

市  津 ３小学校区  

ちはら台 ４小学校区  

国分寺台 ３小学校区  

西 

部 

姉  崎 ３小学校区  

有  秋 ３小学校区  

中 

南 

部 

三  和 ４小学校区  

南  総 ６小学校区  

加  茂 ４小学校区  

北 

部 

五  井 ５小学校区  

市  原 ５小学校区  

計 
４１団体 

４３小学校区 
 

２ 住民参加・住民主体による支え合い・助け合い 

の取り組み 

(1) 日常生活支援事業（いちはら支え合い・助け合 

い活動） 

地区社協が中心となり、地域住民の日常生活を支

えるために住民相互による新たな支え合い・助け

合いの取り組みを進めます。 

(2) 安心生活見守り支援事業（市原市受託事業） 

小域福祉ネットワークが中心となり、一人暮らし

高齢者等が地域で安心して暮らせるよう、定期的

な見守り支援活動の展開を進めます。 

(3) ホームケアサービス事業 

 

１ 地区人材育成事業 

地区社協が中心となり、地域福祉活動の新たな担

い手となる人材を発掘・育成するための取り組み

を進めます。 

２ 福祉バザーの実施（歳末たすけあい協力事業） 

P4 (10,722) 

P14 (6,288) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

P4  (1,650) 

 

 

 

 

P6    (355) 

 

 

 

P15   (225) 

 

P4    (330) 

 

 

 

P5    (419) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(3) ボランティア活動の輪を 

広げよう 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(4) お互いの立場を認め合 

おう 

 

 

 

 

 

 

 

 

(5) 子育て家庭への支援をし 

よう 

 

 

 

３ 歳末たすけあい募金配分金事業 

(1) 歳末見舞金の配布 

(2) 地域福祉支援事業 

４ 地域の先駆的な取り組みの周知 

(1) 広報紙「社協だより」の発行 

(2) ホームページの更新・管理 

５ 地域活動への参加のきっかけづくり 

 

１ 市民活動センターの管理運営・機能の充実 

ボランティア・ＮＰＯ等の市民活動の拠点施設と

して、市民活動の支援や活性化のための機能の充

実とともに、地域福祉の推進を図ります。 

２ 人材育成・活動支援の取り組み 

ボランティア・ＮＰＯ等の市民活動の促進を図る

ために、新たな人材の発掘・育成や活動支援等を

目的とした事業を実施します。 

(1) 市民活動養成講座の開催 

(2) 市民活動基礎講座の開催 

(3) 住民１００人会議の開催 

(4) 市民活動フォローアップ講座の開催 

(5) 福祉教育関係者研修会の開催 

(6) 送迎ボランティア研修会の開催 

(7) 市民活動フォローアップ交流会の開催 

(8) 福祉教育推進連絡会議の開催 

(9) ボランティア交流会の開催 

(10)交流サロンの開催 

３ 市民活動へ参加しやすい環境づくり 

ボランティア・ＮＰＯ等に参加しやすい環境づく

りのために、市民活動に関する相談体制や情報提

供機能の充実を図ります。 

(1) ボランティアアドバイザーの設置 

(2) 情報誌「ｉほっと通信」の発行 

(3) ボランティア・ＮＰＯ情報ステーションの設置 

  （アネッサ、サンハート） 

 

１ 福祉教育の推進 

共生と自立を支え合える地域社会とするために、

あらゆる年代を対象に、関係機関・団体とも連携

しながら、福祉教育を推進します。 

(1) 福祉教育推進連絡会議の開催 

(2) 福祉活動団体及び障がい当事者との協働による

出前講座の実施 

２ ノーマライゼーション理念の浸透 

３ 地域福祉活動への当事者の参画 

 

１ ふれあい・子育てサロン事業 

地区社協が中心となり、乳幼児を持つ子育て家庭

に対して「交流の場」「仲間づくりの場」を提供

します。 

２ いちはらファミリー・サポート・センター事業 

 

P5  (3,675) 

P5  (1,400) 

 

P4  (2,790) 

P2    (150) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

P7     (90) 

P7     (50) 

P7    (130) 

P7     (30) 

P7     (10) 

P7     (10) 

P7      (3) 

P7      (6) 

P7     (20) 

P7     (15) 

 

 

 

 

P7     (65) 

P7    (380) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

P13 (4,055) 



 

 

 

 

 

 

３ 身近にふれ合える場のあ 

るまちづくり 

(1) みんなで交流しよう 

 

 

 

 

 

 

 

 

(2) 気軽に集まれる場をつく 

ろう 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(3) みんなで情報を共有しよ 

  う 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(4) 気軽に相談できる人・窓 

口をつくろう 

 

 

 

 

 

 

 

 

（市原市受託事業） 

３ こどものあそびば整備事業 

 

 

１ ふれあい・いきいきサロン事業 

地区社協が中心となり、一人暮らし高齢者や高齢

者のみ世帯等に対して「ふれあいの場」「仲間づ

くりの場」を提供します。 

２ ふれあい・はつらつサロン事業 

地区社協が中心となり、在宅で生活している心身

障がい者（児）に対して「ふれあいの場」「仲間

づくりの場」を提供します。 

３ 敬老会事業（市原市共催事業） 

４ 世代間交流機会の促進 

 

１ ふれあいサロン事業 

身近な範囲で気軽に集まり、ふれあい、楽しむこ

とのできる「場」の設置を推進します。 

(1) ふれあい・いきいきサロン(再掲) 

(2) ふれあい・はつらつサロン(再掲) 

(3) ふれあい・子育てサロン(再掲) 

２ 市民活動センターの利用促進 

(1) 情報紙「ｉほっと通信」の発行(再掲) 

３ 地域と連携した居場所づくり 

４ 企業とのコラボレーションによる居場所づくり 

 

１ 地区社協連絡会の開催 

２ いちはら小域福祉ネットワーク連絡会議の開催 

３ 地区社協・小域福祉ネットワーク合同研修会の 

開催 

地域福祉の推進に関する連絡調整や情報交換を

行うとともに、地域課題や問題等の情報の共有化

を図ります。 

４ 中域福祉圏におけるネットワーク連絡会議の 

開催 

５ 福祉サービス利用援助事業（日常生活自立支援事業） 

認知症高齢者や知的障がい者、精神障がい者等の

うち、判断能力が不十分な方に対して、契約に基

づき福祉サービス利用援助等を行います。 

 

１ いちはら相談支援事業 

地区社協が中心となり、住民の身近な範囲で、気

軽に相談することのできる場や機会を提供する

ための取り組みを進めます。 

２ いちはら総合相談・生活支援事業 

市民が抱える生活課題の解決に向け、包括的・重層

的な相談支援に努めます。 

３ 各種貸付制度の効果的運用 

〈県社協受託事業〉 

① 生活福祉資金貸付事業（総合支援資金等） 

 

P14    (85) 

 

 

P14 (3,147) 

 

 

 

 

 

 

 

P10(29,778) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

P14    (75) 

P14    (60) 

P14   (115) 

 

 

 

 

 

 

P9  (2,754) 

 

 

 

 

P4    (330) 

 

 

 

P9    (280) 

 

 

 

 

P11 (7,625) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

４ 健康で生きがいの持てる 

まちづくり 

(1) 地域ぐるみで健康づくり 

を考えよう 

 

(2) 保健、医療、福祉の連携 

づくりを考えよう 

 

(3) 生きがいの持てる活動を 

しよう 

 

 

 

 

 

(4) 保健衛生の向上と福祉の 

増進 

 

 

５ 安全・安心で快適に暮ら 

せるまちづくり 

(1) 緊急時・災害時の助け合 

いの仕組みをつくろう 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

② 臨時特例つなぎ資金貸付事業 

③ 高齢者及び重度障害者居室等増改築・改造資 

  金貸付事業 

〈市原市受託事業〉 

① 療養資金貸付事業 

② 福祉資金貸付事業 

４ 専門相談機関との連携づくり 

（仮称）地域福祉ネットワーク会議の設置 

 

 

１ ふれあい・いきいきサロン事業(再掲) 

地域の関係機関・団体等と連携し、介護予防や健

康づくりのためのプログラムを盛り込み、継続的

な健康づくりを支援します。 

 

１ 地域福祉活動を通じた連携づくり 

 

 

１ 出前講座（職員の派遣） 

福祉教育の一環として、学校、機関、団体等から

の要請に応じて出前講座を実施し、ボランティ

ア・ＮＰＯ等の市民活動への理解と関心を高める

とともに、生きがいづくりを支援します。 

２ 地域福祉活動の担い手づくり 

 

１ 寝具乾燥・消毒及びクリーニングサービス事業 

 

 

 

１ 災害時救援活動のための社協基盤整備方策（初 

動体制マニュアル）・災害ボランティアセンター 

運営マニュアルの点検 

様々な訓練の場でマニュアルを実践、検証を行

い、必要に応じて改善を加えながら、災害時にお

ける助け合い体制を強化します。 

２ 災害ボランティア活動連絡調整会議の開催 

災害救援活動を行う機関・団体等と連携し、普段

から顔の見える関係づくりに取り組むとともに、

ボランティアの育成や活動しやすい環境整備を

進めます。 

３ 災害ボランティアセンター設置運営訓練 

災害救援活動を行う機関・団体等と連携し、マニ

ュアルに基づいた訓練を実施することで、非常時

の対応力を高めます。 

４ 市原市総合防災訓練への参画 

総合防災訓練に積極的に参加し、行政との連携・

協力体制の発展維持に努めます。 

 

 

 

P11   (381) 

P11     (1) 

 

 

P12(20,188) 

P12 (2,000) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

P14   (167) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

P7      (5) 

 

 

 

 

P7     (10) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

(2) 地域ぐるみで犯罪を防止 

しよう 

 

(3) みんなでルール・マナー 

を守ろう 

 

(4) 高齢者、障がい者が自由 

に移動できる仕組みを考 

えよう 

 

 

 

 

(5) 安心して暮らせる環境を 

つくろう 

１ 友愛訪問運動 

 

 

１ 地域福祉活動を通じたルール・マナーの呼び 

  かけ 

 

１ 送迎ボランティアサービス事業 

移動手段の確保が困難な高齢者や障がい者（児）

等の外出の利便を図り、社会参加を促進します。 

２ 福祉カー貸付事業（市原市受託事業） 

３ 安心生活見守り支援事業(再掲) 

４ 備品貸出事業 

 

１ 収集ボランティア活動の周知 

(1) いちはらｉ(愛)キャップ運動 

(2) その他収集ボランティア活動 

 

 

 

 

 

 

 

P7    (945) 

 

 

P13    (55) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

法人経営及び運営 

 
事業・目的等 主な実施事項 

１ 組織基盤の強化 

  

 

２ 事務事業推進体制の

強化 

 

 

 

 

 

３ 財政基盤の確立と健

全な法人経営 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

４ 人事管理の強化及び

役職員の資質向上 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１ 地域福祉推進体制の強化 

２ 権利擁護関連事業推進体制の確立 

 

１ 理事会の開催（年 3回） 

２ 評議員会の開催（年 3回） 

３ 正副会長会議の開催（年 3回） 

４ 監事監査、内部監査の実施 

５ 経営委員会の開催（年 2回） 

６ 地域福祉活動計画推進本部会議の開催（年 12 回） 

 

１ 自主財源の拡充 

 ①会員、会費制度の拡充   ②寄付金の拡充 

 ③社会福祉基金の運用 

２ 民間財源の活用 

 ①共同募金運動への協力 

  ・カードバッジ募金の拡充 

  ・法人、職域募金の拡充、イベント募金の拡充 

 ②民間助成制度の調査、研究 

３ 経費縮減 

４ 指定管理施設再応募に伴うプロジェクトチームの設置 

 

１ 人事評価の適正な運用 

２ 役員研修の実施 

３ 職員研修の実施 

（１）業務遂行能力の養成 

   一般職員に必要な基礎的な能力（業務遂行力及び接遇力）を高

め、また、福祉専門職としての知識を高めます。 

（２）実務専門能力の養成 

   中堅職員に必要な専門的知識を活用した業務遂行力及び課題解

決に向ける具体的な方策の企画立案力を高め、また、福祉専門職

としてのコーディネート能力を高めます。 

（３）経営能力の養成 

  ① 管理・監督職員として、高度な専門知識を活用し、事務事業の

課題解決力や関係者との交渉・調整力、組織目標達成に向けた企

画立案力を高め、また、事務事業の進行管理と所属職員の指導育

成力を高めます。 

  ② 管理・監督職員として、更なる課題解決力や交渉・調整力を高

めるほか、将来を見据えた政策形成力と組織目標の設定、達成に

向けた組織管理力と職員の指導育成力を高めます。 

（４）特別育成研修の実施 

   人事評価結果、勤務成績が思わしくない職員に対し、当該職員

に必要と思われる知識及び技術を習得させ、資質向上に努めま

す。 

 

 

 



 

 

指定管理施設の経営 

 

１ 老人福祉センター（老人福祉センター） 

事業・目的等 主な実施事項 

[老人福祉センター] 

 

 

 

 

 

１ 相談事業 

 

 

 

２ 情報コーナー設置 

   

 

３ 各種講座の実施 

 

 

４ 教養講座の実施 

 

 

 

 

 

 

５ 福祉教育（生涯学

習） 

 

６ その他 

 

 

 

 高齢者が健康で明るく暮らせるよう、憩いの場を提供し、保

健指導やボランティアの技術奉仕を受け、各種講座、講習会を

開催し、豊かな心で生きがいのある生活ができるよう、高齢者

福祉の増進を図る。 

[ 指定管理期間：H26.4.1～H31.3.31 ] 

 

１ 各種生活相談等の総合相談受付（通年） 

２ 保健師（看護師）による健康相談等（月１回） 

３ 介護相談事業（年２回） 

 

１ 警察等からの高齢者犯罪や事故防止のための情報提供 

２ ボランティア活動等の情報提供 

 

１ 健康体操（月２回） 

２ 警察及び市生活安全課による指導（年１回） 

 

１ 書道教室     （月２回） 

２ 生け花教室    （月２回） 

３ アートフラワー教室（月１回） 

４ 大正琴教室    （月２回） 

５ 絵手紙教室    （月１回） 

６ 囲碁教室     （月４回） 

 

１ 世代間交流事業（年２回） 

２ 障がい者とのふれあい、交流事業（年２回） 

 

１ ゲートボール場、卓球台の提供 

２ 機能回復訓練コーナーの提供 

３ 浴場の提供 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

２ 姉崎保健福祉センター（地域福祉センター、老人福祉センター、児童館） 

事業・目的等 主な実施事項 

[地域福祉センター] 

 

 

 

 

 

１ 福祉活動支援 

 

 

 

２ ボランティア活動

等の支援 

 

３ 住民参加型事業の

実施 

 

 

 

 

 

 

４ 福祉情報等の提供 

 

 

 

５ 相談業務 

 

 

［老人福祉センター］ 

 

 

 

 

１ 各種講座の開催 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 地域住民の福祉ニーズや相談に応じ、住民参加による各種事

業を企画実施するとともに、ボランティア・ＮＰＯ等を中心と

した民間福祉団体の活動の場や情報の提供を行いながら、とも

に福祉のまちづくりを進めることで、地域の福祉力を高める。 

[ 指定管理期間：H23.4.1～H28.3.31 ] 

 

１ 敬老会 

２ ふれあい・いきいきサロン 

３ 小域福祉ネットワークの推進及び活動支援 

 

１ 施設の提供 

２ ボランティアグループが実施する事業への協力 

 

１ 地域交流事業（年７回） 

２ 子育て支援事業（年６回） 

３ 市民講座の実施（年２回） 

４ 世代間交流事業（年４回） 

５ 手話入門講座（年 1回） 

６ 心身障がい者交流事業（年２回） 

７ 地域住民利用促進事業（年 1回）[新規] 

 

１ ボランティア・ＮＰＯ情報ステーションの設置（通年） 

２ ホームページの整備（通年） 

３ ボランティアグループ活動紹介（年１回） 

 

１ 福祉総合相談（通年） 

２ 専門相談（ボランティア相談）（月３回） 

 

 高齢者が健康で明るく暮らせるよう、憩いの場を提供し、保

健指導やボランティアの技術奉仕を受け、各種講座、講習会を

開催し、豊かな心で生きがいのある生活ができるよう、高齢者

福祉の増進を図る。 

 

１ 健康講座 

（１）ヨガ教室（年１０回） 

（２）ほのぼのダンスストレッチ教室（年１０回） 

（３）健康体操教室（年４回） 

（４）健康吹き矢教室（年４回） 

（５）フラダンス教室（年４回） 

２ 教養講座 

（１）絵手紙教室（年１０回） 

（２）料理教室（年２回） 

（３）書道教室（年４回） 



 

 

 

 

 

 

２ 相談業務 

 

［児童館］ 

 

 

 

１ 遊びの指導 

 

２ 各種事業 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３ 食育の推進 

 

 

４ 相談業務 

 

５ 図書貸し出し 

（４）おり箱教室（年２回） 

（５）そば打ち教室（年２回）[新規] 

（６）俳句、川柳教室（年４回）[新規] 

 

１ 福祉総合相談（通年） 

 

 児童に健全な遊び場を与え、健康を増進し情操を豊かにする

とともに、子育て支援等、地域組織活動の育成所長及び青少年

の健全育成を図ります。 

 

１ 子どもの成長段階に応じた遊びの提供（通年） 

 

１ アネッサクリーン大作戦（年１回） 

２ 中高生によるポヨポヨクラブ（年１回） 

３ キッズボランティアクラブ（年４回）[拡充] 

４ ひよこクラブ（週１回） 

５ ポヨポヨクラブ（週１回） 

６ のびのびクラブ（週１回） 

７ ふたごっちクラブ（月１回） 

８ 英語で遊ぼう（月２回） 

９ ママといっしょ（月１回） 

10 母親クラブ（年２回） 

11 子育て座談会（年３回） 

12 おもいっきり体育室、工作・創作、鑑賞（月１０回） 

13 アネッサ探検隊（年２回） 

14 おもしろ実験教室（年１回） 

15 クラフト教室（年１回）[新規] 

16 昔あそび（世代間交流）年４回 

17 合同クリスマス会（年１回） 

18 卓球教室（年１回） 

19 寺子屋（年１回） 

 

１ 料理教室（年１回） 

２ 食育座談会（年１回） 

 

１ 福祉総合相談（通年） 

 

１ 図書貸し出し（通年） 

 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

３ 三和保健福祉センター（地域福祉センター、老人福祉センター、児童館） 

事業・目的等 主な実施事項 

[地域福祉センター] 

 

 

 

 

 

１ 福祉活動支援 

 

 

 

２ ボランティア活動

等の支援 

 

３ 住民参加型事業の

実施 

 

 

 

 

 

 

 

 

４ 福祉情報等の提供 

 

 

 

５ 相談業務 

 

 

［老人福祉センター］ 

 

 

 

 

１ 各種講座の開催 

 

 

 

 

 

 

 

 地域住民の福祉ニーズや相談に応じ、住民参加による各種事

業を企画実施するとともに、ボランティア・ＮＰＯ等を中心と

した民間福祉団体の活動の場や情報の提供を行いながら、とも

に福祉のまちづくりを進めることで、地域の福祉力を高める。 

[ 指定管理期間：H26.4.1～H31.3.31 ] 

 

１ 敬老会 

２ ふれあい・いきいきサロン 

３ 小域福祉ネットワークの推進及び活動支援 

 

１ 施設の提供 

２ ボランティアグループが実施する事業への協力 

 

１ 地域交流事業（年６回） 

２ おもちゃ図書館（月２回） 

３ 市民講座の実施（年 1回） 

４ ふれあい・いきいきサロン（月１回） 

５ 世代間交流事業（年２回） 

６ さんあーとくらぶ（月１回） 

７ 子育てサロン（月１回） 

８ ひきこもり支援「自由空間」（月１回） 

９ フレンズ（月２回） 

 

１ ボランティア・ＮＰＯ情報ステーションの設置（通年） 

２ ホームページの整備（通年） 

３ 施設だよりの発行（年１回） 

 

１ 福祉総合相談（通年） 

 

 

 高齢者が健康で明るく暮らせるよう、憩いの場を提供し、保

健指導やボランティアの技術奉仕を受け、各種講座、講習会を

開催し、豊かな心で生きがいのある生活ができるよう、高齢者

福祉の増進を図る。 

 

１ 健康講座 

（１）ヨガ教室（年６回） 

（２）気功教室（年４回） 

（３）健康体操教室（年６回） 

（４）リズムストレッチ（年６回） 

（５）ラフターヨガ（４回） 

 

２ 教養講座 



 

 

 

 

 

 

 

 

２ 相談業務 

 

 

 

［児童館］ 

 

 

 

１ 遊びの指導 

 

 

２ 各種事業 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３ 相談業務 

 

４ 図書貸し出し 

（１）手芸教室（年３回） 

（２）絵手紙教室（年４回） 

（３）一文字「書」教室（年４回） 

（４）フラワーアレンジメント教室（年２回） 

（５）茶の湯（年５回） 

 

１ 福祉総合相談（通年） 

（１）生活相談 

（２）健康相談 

 

 児童に健全な遊び場を与え、健康を増進し情操を豊かにする

とともに、子育て支援等、地域組織活動の育成所長及び青少年

の健全育成を図ります。 

 

１ 子どもの成長段階に応じた遊びの提供（通年） 

 

 

１ 子どもボランティア育成支援事業（月１回） 

２ 年長児童等来館促進事業（年１回） 

３ さんさんくらぶ（週２回） 

４ 英語で遊ぼう（月１回） 

５ あかちゃんくらぶ（週１回）[新規] 

６ ベビーマッサージ（年２回） 

７ 工作・創作活動（週１回） 

８ 布ぞうり教室（年１回 

９ 絵手紙教室（年１回） 

10 救急法（年１回） 

11 親子ラフターヨガ（年１回） 

12 人形劇（年２回） 

13 世代間交流事業（年３回）[新規] 

 

１ 福祉総合相談（通年） 

 

１ 図書貸し出し（通年） 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

４ 南部保健福祉センター(地域福祉センター、健康増進施設、老人福祉センター、児童館） 

事業・目的等 主な実施事項 

[地域福祉センター] 

 

 

 

 

 

１ 福祉活動支援 

 

 

 

２ ボランティア活動

等の支援 

 

３ 住民参加型事業の

実施 

 

 

 

 

４ 福祉情報等の提供 

 

 

 

５ 相談業務 

 

 

[中高年健康増進施設] 

 

 

 

１ 各種講座の開催 

 

 

 

 

 

 

２ 相談事業 

 

 

 

 

 

 地域住民の福祉ニーズや相談に応じ、住民参加による各種事

業を企画実施するとともに、ボランティア・ＮＰＯ等を中心と

した民間福祉団体の活動の場や情報の提供を行いながら、とも

に福祉のまちづくりを進めることで、地域の福祉力を高める。 

[ 指定管理期間：H27.4.1～H32.3.31 ] 

 

１ 敬老会 

２ ふれあい・いきいきサロン 

３ 小域福祉ネットワークの推進及び活動支援 

 

１ 施設の提供 

２ ボランティアグループが実施する事業への協力 

 

１ 地域交流事業（年２回） 

２ 子育て支援事業（年４回） 

３ ふれあい・いきいきサロン（年４回） 

４ 世代間交流事業（年１回） 

５ 障がい者交流事業（年１回） 

 

１ ボランティア・ＮＰＯ情報ステーションの設置（通年） 

２ ホームページの整備（通年） 

３ 施設だよりの発行（年１回） 

 

１ 福祉総合相談（通年） 

 

 

 地域住民の健康の増進、発病の予防を重視し、健康増進施設

を開放するとともに、各種講座・講習会を開催し、地域住民が

健康で明るい久活力に満ちたまちづくりの推進を図る。 

 

１ 歩行用プール 

（１）初心者向け水中ウォーキング（年８回） 

（２）アクアビクス（年４回） 

２ 健康増進室 

（１）初心者向けマシン講習会（年１２回） 

（２）月例講習会（年１２回） 

 

１ 福祉総合相談（通年） 

（１）トレーニング（運動法）相談 

（２）健康相談 

 

 

 



 

 

［老人福祉センター］ 

 

 

 

 

１ 各種講座の開催 

 

 

 

 

 

 

 

２ 相談業務 

 

 

 

 

［児童館］ 

 

 

 

１ 遊びの指導 

 

 

２ 各種事業 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３ 相談業務 

 

４ 図書貸し出し 

 

 高齢者が健康で明るく暮らせるよう、憩いの場を提供し、保

健指導やボランティアの技術奉仕を受け、各種講座、講習会を

開催し、豊かな心で生きがいのある生活ができるよう、高齢者

福祉の増進を図る。 

 

１ 健康講座 

（１）健康体操（年１０回） 

（２）ヨガ教室（年８回） 

２ 教養講座 

（１）詩吟（年１０回） 

（２）囲碁教室（年１０回） 

（３）生け花教室（年８回） 

 

１ 福祉総合相談（通年） 

（１）生活相談 

（２）健康相談 

 

 

 児童に健全な遊び場を与え、健康を増進し情操を豊かにする

とともに、子育て支援等、地域組織活動の育成所長及び青少年

の健全育成を図ります。 

 

１ 子どもの成長段階に応じた遊びの提供（通年） 

 

 

１ 自然体験活動（年２回） 

２ 年長児童等来館促進事業（年２回） 

３ 子育てクラブ（幼児）（週１回） 

４ 子育てクラブ（乳児）（週１回） 

５ 親子クラブ（週１回） 

６ 親子参加型講習会（年２回） 

７ 工作・創作活動（月２回） 

８ 人形劇・おはなし会（年３回） 

９ 世代間交流事業（年１回） 

 

１ 福祉総合相談（通年） 

 

１ 図書貸し出し（通年） 

 
 

 
 

 

 

 


